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Circolare n. 005 del 09/09/2026

Al personale docente dell'lstituto
Agli Atti

OGGETTO: Apertura delle candidature per le Funzioni Strumentali al PTOF e per gli altri Incarichi del
Funzionigramma — a.s. 2026/2027

Gent.mi/e,

VISTO [l'art. 33 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, tuttora applicabile in quanto
compatibile e non sostituito dalla successiva disciplina contrattuale, che attribuisce al Collegio dei
Docenti l'individuazione delle Funzioni Strumentali al Piano dell'Offerta Formativa e la definizione dei
relativi criteri di attribuzione, del numero e dei destinatari;

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021, sottoscritto il 18 gennaio 2024,

VISTO il vigente CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2022-2024, sottoscritto il 23 dicembre 2025, che,
per quanto non espressamente previsto, mantiene |'applicabilita delle disposizioni dei precedenti CCNL
ove compatibili e non sostituite;

VISTI gli artt. 3 e 5 del DPR 275/1999 e l'art. 7, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 297/1994, che consentono
all'lstituto, nell'ambito della propria autonomia organizzativa, di individuare ulteriori figure e incarichi
su candidatura;

VISTO l'art. 25 del D.Lgs. 165/2001, che al comma 2 attribuisce al Dirigente Scolastico, nel rispetto delle
competenze degli Organi Collegiali, autonomi poteri di direzione, coordinamento e valorizzazione delle
risorse umane e la responsabilita dell'organizzazione dell'attivita scolastica secondo criteri di efficienza
ed efficacia formative, e al comma 5 contempla che nello svolgimento delle proprie funzioni
organizzative e amministrative il dirigente puo avvalersi di docenti da lui individuati, ai quali possono
essere delegati specifici compiti;

VISTA la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 2 settembre 2026 con la quale sono state individuate
le quattro aree delle Funzioni Strumentali al PTOF e definiti i relativi criteri di attribuzione;
CONSIDERATO l'impianto organizzativo dell'Istituto, orientato al superamento della logica dell'incarico
individuale isolato a favore di un modello plurale e distribuito, fondato sulla corresponsabilita, sulla
chiarezza delle funzioni e sul raccordo sistematico tra i diversi processi;

PRECISATO che l'assetto organizzativo dell'lstituto e i relativi raccordi sono definiti dalla Dirigente
Scolastica nell'esercizio delle proprie funzioni di direzione e coordinamento, nel rispetto delle
competenze attribuite dalla legge e dalla contrattazione collettiva agli Organi Collegiali e, in particolare,
delle specifiche attribuzioni del Collegio dei Docenti in materia di Funzioni Strumentali;

SI COMUNICA
che sono aperte le candidature per I'attribuzione dei seguenti incarichi per I'a.s. 2026/2027:

1. Funzioni Strumentali al PTOF
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Sono individuate le seguenti aree:
o Gestione PTOF
o Servizi agli Studenti
o Orientamento
o Inclusione

| criteri di attribuzione, come deliberati dal Collegio dei Docenti del 2 settembre 2026, sono i seguenti:
= titoli, competenze ed esperienze pregresse coerenti con l'area, considerate anche in relazione
agli esiti effettivamente conseguiti rispetto agli obiettivi dichiarati nei precedenti piani di lavoro,
ove disponibili;
= capacita di lavorare in team e di coordinare una rete di referenti, rilevata anche attraverso la
descrizione di un'esperienza concreta di collaborazione professionale pregressa;
= attitudine alla progettazione, alla ricerca e allo sviluppo;
= qualita e coerenza del piano di lavoro annuale, con riferimento alle attivita previste, alle
modalita di coordinamento e raccordo, ai risultati attesi e ai criteri di valutazione in itinere e
finale;
= disponibilita alla restituzione periodica dell'andamento dell'area al Collegio dei Docenti e alla
Dirigenza Scolastica.
Tali elementi saranno rilevati attraverso il modulo di candidatura, nel quale ciascun candidato/a — o
gruppo di candidati/e — & chiamato a fornire le informazioni e le evidenze utili alla valutazione.
Le candidature saranno sottoposte all'istruttoria di una Commissione appositamente individuata, che
procedera alla valutazione comparativa sulla base dei predetti criteri e ne presentera gli esiti al Collegio
dei Docenti, cui & rimessa l'individuazione finale delle Funzioni Strumentali; in presenza di piu
candidature idonee per la medesima area, il Collegio procedera alla relativa votazione.
Si allega altresi lo schema aggiornato delle Funzioni Strumentali, rielaborato anche alla luce delle
osservazioni emerse nel Collegio del 2 settembre u.s..
La nuova rappresentazione grafica rende evidente la natura orizzontale e reticolare dei raccordi:
ciascuna Funzione Strumentale presidia direttamente le attivita proprie dell'area e si raccorda con
referenti, team, commissioni e altre articolazioni che, nell'ambito delle rispettive responsabilita,
concorrono ai medesimi processi.
Tali raccordi hanno funzione di coordinamento, integrazione e circolazione delle informazioni e non
configurano rapporti di subordinazione gerarchica.

2. Altri Incarichi del Funzionigramma

Sono altresi aperte le candidature per gli incarichi afferenti al Team Progetti e Internazionalizzazione,
all'Area Innovazione e Sviluppo e per gli ulteriori incarichi individuati nel Funzionigramma, il cui elenco
completo é riportato nel modulo di candidatura allegato.

La candidatura potra essere individuale o di gruppo, nel rispetto del numero massimo di co-titolari
eventualmente previsto per ciascun incarico.

L'apertura delle candidature costituisce una modalita organizzativa finalizzata a valorizzare competenze,
esperienze e disponibilita professionali diffuse all'interno dell'lstituto, ferma restando la diversa natura
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delle competenze e delle modalita di individuazione previste per le singole funzioni.

3. Raccordo e restituzione
Per entrambe le tipologie di incarico, la candidatura comporta la disponibilita:
»= al raccordo periodico con le altre aree e figure del Funzionigramma con le quali l'incarico
condivide processi, obiettivi e attivita;
= alla definizione di obiettivi e azioni per I'anno scolastico;
= alla restituzione sintetica dell'andamento delle attivita in occasione delle tre Plenarie del
Funzionigramma, previste indicativamente a fine ottobre, meta febbraio e fine giugno.
Le relative cadenze sono riportate nell'estratto del calendario allegato.

4. Presentazione delle candidature
La domanda, redatta utilizzando il modulo corrispondente, dovra essere trasmessa entro le ore 13.00 di
lunedi 14 settembre 2026 all'indirizzo istituzionale dell'lstituto riis001009 @istruzione.it

Un cordiale saluto.

Si allegano:
— Funzionigramma
— Modulo di candidatura Funzioni Strumentali al PTOF
— Modulo di candidatura altri Incarichi del Funzionigramma
— Estratto del calendario dei raccordi per incarico

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Anna Foggia

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 comma 2 del D.lgs. 39/1993
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