
                                            

 

 

 

Ai/Alle Docenti 

 

E p.c.   DSGA 

 

Personale ATA 

 

OGGETTO: Adempimenti finali a.s. 2025/2026 – Calendario scrutini e comitato valutazione neo assunti/e - 

Indicazioni operative e richiami normativi in materia di valutazione, validità dell’anno scolastico, recupero 
delle carenze e ammissione alla classe successiva e all’Esame di Stato  
 
 

Gent.mi/e,  

in vista degli adempimenti conclusivi dell’anno scolastico e degli scrutini finali, si richiama l’attenzione sui 
seguenti aspetti operativi, valutativi e normativi. 

 

ORGANIZZAZIONE E CALENDARIO SCRUTINI 

Sono convocati i Consigli di Classe, presieduti dalla DS, per lo svolgimento delle operazioni relative agli scrutini 

finali dell'anno scolastico 2025/2026. Le riunioni si terranno in presenza presso la sede centrale, secondo il 

calendario dettagliato di seguito. 

 

Ordine del Giorno 

1. Valutazione finale degli apprendimenti degli studenti e delle studentesse 

2. Attribuzione del voto di comportamento 

3. Valutazione dell'insegnamento trasversale di Educazione Civica 

4. Per le classi seconde - Certificazione delle competenze relative all'assolvimento dell'obbligo di istruzione 

(D.M. n. 139/2007) 

5. Per le classi del triennio - Attribuzione del credito scolastico 

6. Per le classi quinte - Ammissione agli Esami di Stato e attribuzione del credito scolastico 

7. Approvazione del verbale della seduta. 

 

Calendario delle convocazioni dei Consigli di Classe 

I Consigli si svolgeranno secondo la tabella seguente.  

Rispetto allo specifico calendario relativo all’avvicendarsi delle classi nelle giornate di scrutinio, così come 
definito nel Piano Annuale delle Attività approvato dal Collegio dei Docenti del 16 dicembre, si è reso 

necessario contemperare una pluralità di esigenze organizzative e funzionali, nonché coordinare gli incastri 

orari dei/delle docenti in servizio su più istituzioni scolastiche, al fine di garantire il regolare svolgimento delle 

operazioni. 

Si raccomanda la massima puntualità per evitare slittamenti. In caso di impedimento legittimo a presenziare, 

i/le docenti ne danno tempestiva comunicazione formale tramite PEO istituzionale per consentire la nomina 

di un/una sostituto/a. 

LUNEDI’ 08.06.2026 

ISTITUTO CLASSE ORARIO 

ITE 5A 12,00 

ITT 5B 13,00 

ITE serale 5S 14,00 

ITT 5C 14,30 

ITE 5B 15,30 
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ITT 5A 16,30 

IPA 5A 17,30 

IPA 5B 18,30 

 

MARTEDI’ 9.06.2026 

ISTITUTO CLASSE ORARIO 

ITE 4S 8,00 

ITE 4A 8,30 

ITE 3A 9,30  
ITE 4B 12,30  
ITE 3B 13,30 

ITE 3C 14,30 

ITE 2A 15,30 

ITE 1A 16,30 

ITE 2B 17,30 

ITE 1B 18,30 

 

MERCOLEDI’ 10.06.2026 

ISTITUTO CLASSE ORARIO 

IPA 1A 8,30 

IPA 1B 9,30 

IPA 2A 10,30 

IPA 2B 11,30 

IPA 2C 12,30 

IPA 3A 13,30 

IPA 3B 14,30 

IPA 3C 15,30 

IPA 4A 16,30 

IPA 4B 17,30 

 

GIOVEDI’ 11.06.2026 

ISTITUTO CLASSE ORARIO 

ITT 4A 8,30 

ITT 3A 9,30 

ITT 4B 10,30 

ITT 3B 11,30 

ITT 4C 12,30 

ITT 3C 14,00 

ITT 4D 15,00 

ITT 3D 16,00 

 

 



                                            

 

 

 

 

VENERDI’ 12.06.2026 

ISTITUTO CLASSE ORARIO 

ITT 2A 8,30 

ITT 2B 9,30 

ITT 2C 10,30 

ITT 2D 11,30 

ITT 2E 12,30 

ITT 1A 14,00 

ITT 1B 15,00 

ITT 1C 16,00 

ITT 1Q 17,00 

 

 

NOTE SULLA VALUTAZIONE 

La valutazione costituisce espressione dell’autonomia professionale propria della funzione docente, nella sua 
dimensione individuale e collegiale, ed è finalizzata non solo alla misurazione degli apprendimenti, ma anche 

alla promozione del successo formativo, dello sviluppo personale e della crescita educativa degli studenti e 

delle studentesse. 

 

Si richiama pertanto la necessità di evitare automatismi valutativi non previsti dall’ordinamento scolastico, 
riconducendo le decisioni di ammissione/non ammissione ad una valutazione complessiva, motivata e 

pedagogicamente fondata del percorso compiuto da ciascun alunno/a. 

La valutazione finale non coincide con una mera operazione aritmetica, ma deve tenere conto: 

▪ dei livelli di apprendimento effettivamente raggiunti; 

▪ dei progressi registrati; 

▪ dell’evoluzione del percorso scolastico; 
▪ delle condizioni di partenza; 

▪ dell’impegno e della partecipazione; 
▪ della possibilità concreta di recupero delle carenze rilevate. 

Si ricorda che il quadro normativo vigente in materia di Bisogni Educativi Speciali non coincide esclusivamente 

con il possesso di certificazioni sanitarie. La Direttiva Ministeriale del 27 dicembre 2012 e la C.M. n. 8/2013 

prevedono espressamente la possibilità per il Consiglio di Classe di individuare situazioni riconducibili all’area 
dei BES anche in assenza di diagnosi clinica, sulla base di motivate considerazioni pedagogiche e didattiche. 

La personalizzazione dei percorsi di apprendimento costituisce principio ordinamentale già previsto dalla 

Legge 53/2003, che richiama la necessità di valorizzare ritmi, stili cognitivi e caratteristiche individuali degli 

studenti e delle studentesse. 

In tale direzione si collocano anche approcci pedagogici orientati all’Universal Design for Learning (UDL), 
fondati sulla consapevolezza della pluralità dei modi di apprendere, partecipare ed esprimere le conoscenze, 

le abilità e le competenze. 

Si richiama altresì quanto deliberato dal Collegio dei Docenti in materia di deroga al limite di assenze per la 

validità dell’anno scolastico, con particolare riferimento alle situazioni di: 
▪ gravi motivi di salute; 

▪ terapie e cure programmate; 



                                            

 

▪ gravi e documentati motivi di famiglia; 

▪ gravi e documentate condizioni di fragilità personale afferenti alla terza area BES; 

▪ gravi patologie o lutti del nucleo familiare; 

▪ provenienza da altri Paesi in corso d’anno; 
▪ trasferimenti o permanenze all’estero; 
▪ situazioni connesse alla disabilità. 

Alla luce di ciò, il superamento del limite massimo di assenze non determina automaticamente la non 

ammissione alla classe successiva o all’Esame di Stato, laddove ricorrano le condizioni di deroga deliberate 
dagli Organi Collegiali e il Consiglio di Classe ritenga comunque possibile procedere alla valutazione, 

considerata la permanenza del rapporto educativo e la presenza di elementi sufficienti per esprimere un 

giudizio fondato sugli apprendimenti. 

La valutazione delle assenze non può pertanto ridursi ad un mero riscontro quantitativo, ma richiede un 

esame attento e contestualizzato delle situazioni concrete. 

Si richiama la necessità di garantire alle famiglie informazioni tempestive e puntuali in relazione: 

▪ all’andamento didattico; 
▪ alle insufficienze rilevate; 

▪ alle criticità relative alla frequenza; 

▪ agli eventuali rischi di non ammissione; 

▪ agli interventi di recupero proposti e/o attivati. 

Tali comunicazioni devono risultare coerentemente documentate attraverso il registro elettronico, i verbali 

dei Consigli di Classe, le comunicazioni scuola-famiglia e gli interventi di recupero effettuati. 

In caso di deliberazione di non ammissione alla classe successiva o all’Esame di Stato, il verbale dovrà dare 
conto in modo puntuale: 

▪ delle carenze rilevate; 

▪ degli interventi di recupero e sostegno proposti; 

▪ delle comunicazioni scuola-famiglia effettuate; 

▪ degli elementi valutativi considerati dal Consiglio di Classe; 

▪ delle motivazioni pedagogiche e didattiche poste a fondamento della decisione. 
 

ADEMPIMENTI OPERATIVI - SCRUTINI FINALI 

Ciascun/a docente inserirà nel Registro Elettronico voti, assenze e proposte di valutazione entro il giorno 

antecedente lo scrutinio. 

Per ciascuno studente e ciascuna studentessa con valutazione insufficiente dovrà essere predisposto 

apposito giudizio dettagliato nel campo “Giudizio sintetico” della tabella del verbale comprensivo: 
▪ delle carenze rilevate; 

▪ degli obiettivi non raggiunti; 

▪ degli argomenti da recuperare; 

▪ delle eventuali indicazioni metodologiche utili al recupero. 
 

COORDINATORI DI CLASSE 

I Coordinatori/Le coordinatrici: 

▪ propongono al Consiglio di Classe il voto di comportamento; 

▪ curano la completezza della documentazione di scrutinio; 

▪ verificano l’aggiornamento delle medie e dei crediti scolastici; 
▪ provvedono alla pubblicazione e condivisione dei tabelloni e dei verbali secondo le procedure 

previste. 

 

PROGETTAZIONI, RELAZIONI E DOCUMENTAZIONE 

Tutti/e i/le docenti entro il giorno antecedente lo scrutinio procedono a: 

▪ pubblicare le progettazioni didattiche svolte in formato PDF in Bacheca in visione agli alunni; 



                                            

 

 

 

 

▪ consegnare le relazioni finali nei tempi indicati; 

▪ archiviare le verifiche scritte in sala professori; 

▪ trasmettere eventuale documentazione relativa ad incarichi e attività retribuite. 
 

RECUPERO DELLE CARENZE 

I corsi e gli interventi di recupero costituiscono parte integrante del percorso educativo e valutativo. 

La partecipazione ai percorsi di recupero, una volta confermata, costituisce attività scolastica a tutti gli effetti. 

I/le docenti incaricati/e dei corsi avranno cura di documentare: 

▪ frequenza; 

▪ partecipazione; 

▪ impegno; 

▪ attività svolte; 

▪ eventuali criticità rilevate. 

Tali elementi potranno essere considerati dal Consiglio di Classe nella valutazione complessiva del percorso 

dello studente/della studentessa. 

Si ricorda che il recupero delle carenze costituisce diritto-dovere dello studente/della studentessa e parte 

integrante del percorso formativo. 

 

La complessità dei processi educativi e valutativi richiede consapevolezza professionale, responsabilità 

educativa e costante aggiornamento culturale e normativo. 

Si invitano pertanto i docenti e le docenti ad operare con particolare attenzione alla motivazione pedagogica 

delle decisioni assunte, alla documentazione dei percorsi svolti e alla tutela del diritto all’apprendimento e al 
successo formativo degli studenti e delle studentesse. 
 

RIFERIMENTI NORMATIVI ESSENZIALI 

▪ Legge 53/2003 

▪ D.P.R. 122/2009 

▪ Direttiva Ministeriale 27/12/2012 

▪ C.M. n. 8/2013 

▪ D.Lgs. 62/2017 

▪ D.Lgs. 66/2017 

▪ C.M. 20/2011 

▪ D.M. 80/2007 

▪ O.M. 92/2007 

▪ Legge 150/2024 

▪ D.P.R. 135/2025 

▪ Delibera del Collegio dei Docenti dell’8 ottobre 2025 relativa ai criteri di deroga al limite delle assenze 

 

FORMAT DOCUMENTI 

Il modello “Rendicontazioni” è allegato alla presente mentre i modelli per Relazioni e Programmi sono 

disponibili al seguente link: https://www.polocorese.edu.it/documento/modulistica-docenti/,  

La documentazione dovrà pervenire all’indirizzo istituzionale riis001009@istruzione.it. Ciò permetterà una 

funzionale organizzazione della Scuola e la puntuale liquidazione dei compensi accessori.  

 

COMITATO VALUTAZIONE DOCENTI NEO ASSUNTI/E 

Si comunica che il giorno lunedì 15/06/2026, dalle ore 8:30, presso il Laboratorio di Informatica “Laboratorio 
Verde”, si riunirà il Comitato di Valutazione per i/le docenti neoimmessi/e in ruolo. 

https://www.polocorese.edu.it/documento/modulistica-docenti/
mailto:riis001009@istruzione.it


                                            

 

 

Seguirà specifica circolare contenente il calendario dettagliato dei colloqui, con l’indicazione dell’orario 
relativo a ciascun/a docente e del/della relativo/a tutor. 

   

Ringraziando per la consueta collaborazione, si rinnovano gli auguri per un sereno e proficuo lavoro nella 

delicata fase conclusiva dell’anno scolastico.  

 

 

    

            LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Anna Foggia 
Firma autografa omessa ai sensi  

dell’art. 3 comma 2 del D.lgs. 39/1993 


