
 

 

 

Ai docenti tutor a.s. 2024/2025 

Al docente orientatore a.s. 2024/2025 

A tutti i docenti 

Al DSGA 

Alla segreteria didattica 

 

Oggetto: Integrazione Circolare 179 del 15/04/2026 - richiesta di disponibilità per l’incarico di docente 
tutor e docente orientatore per l’a.s. 2025/2026 

 

Gent.mi/e,  

ad integrazione della circolare n. 179 del 15/04/2026, relativa alla richiesta di disponibilità per l’incarico 
di docente tutor e docente orientatore per l’a.s. 2025/2026, si forniscono di seguito alcune precisazioni 
operative, al fine di garantire piena chiarezza in merito ai termini, alle modalità di presentazione delle 

disponibilità e ai successivi adempimenti organizzativi. 

Considerata la fase avanzata dell’anno scolastico e la necessità di dare tempestiva attuazione alle attività 
di orientamento, si procede con la presente integrazione al fine di definire in modo chiaro e rapido i 

successivi adempimenti. 

Restano valide le disponibilità già pervenute a seguito della precedente comunicazione; il personale 

docente non è,  pertanto, tenuto a presentare una nuova istanza. 

 

In attuazione delle Linee guida per l’orientamento di cui al D.M. 22 dicembre 2022, n. 328, e delle 
disposizioni del D.M. n. 63/2023 relative all’istituzione delle figure del docente tutor e del docente 
orientatore, si invitano: 

▪ i/le docenti tutor e il docente orientatore individuati per l’a.s. 2024/2025 a comunicare la 
propria disponibilità a ricoprire tali incarichi anche per l’a.s. 2025/2026;  

▪ altro personale docente interessato, in possesso del requisito formativo previsto dalla normativa 

vigente, a manifestare la propria disponibilità.  

 

1. Requisito richiesto 

Possono manifestare interesse esclusivamente i/le docenti che abbiano completato con esito positivo il 

percorso di formazione ministeriale richiesto per lo svolgimento dei seguenti ruoli: 

▪ docente tutor, incaricato di supportare gli studenti e le studentesse nella pianificazione dello 

studio, nel recupero e potenziamento delle competenze e di collaborare con i colleghi e le 

colleghe per la personalizzazione dei percorsi di apprendimento;  

▪ docente orientatore, impegnato nell’accompagnare gli studenti e le studentesse nella scelta 

consapevole del percorso formativo e professionale, in collaborazione con famiglie e territorio.  

 

2. Modalità di presentazione della disponibilità 

La disponibilità dovrà essere trasmessa entro le ore 10 del giorno 21/04/2026 esclusivamente tramite 

posta elettronica all’indirizzo istituzionale riis001009@istruzione.it 

Nell’oggetto della mail dovrà essere riportata una delle seguenti diciture: 

Circolare n. 180 del 16/04/2026



 

 

 

▪ Disponibilità incarico docente tutor – a.s. 2025/2026  

▪ Disponibilità incarico docente orientatore – a.s. 2025/2026  

▪ Disponibilità incarico docente tutor e/o orientatore – a.s. 2025/2026  

Nel testo della comunicazione ciascun docente dovrà indicare con chiarezza: 

▪ nome e cognome;  

▪ incarico per il quale manifesta disponibilità;  

▪ avvenuto completamento del percorso di formazione richiesto;  

▪ eventuale esperienza già maturata nello stesso ruolo nella presente o in altra istituzione 

scolastica;  

▪ disponibilità a svolgere l’incarico con continuità anche per il periodo residuo del triennio 
previsto.  

 

3. Priorità e criteri di individuazione 

Tra le disponibilità pervenute sarà data priorità ai/alle docenti che abbiano già ricoperto tali incarichi nei 

due anni scolastici precedenti, in considerazione della disponibilità inizialmente manifestata a svolgere 

la funzione per un triennio scolastico. 

Restano altresì validi i criteri di precedenza deliberati dal Collegio dei Docenti del 10/12/2024: 

▪ aver svolto le funzioni di tutor o orientatore nella medesima istituzione scolastica e, in 

subordine, in altra istituzione scolastica;  

▪ aver svolto compiti rientranti tra quelli attribuiti al tutor scolastico e all’orientatore 
(coordinatore di classe, docente di sostegno, funzione strumentale ovvero referente per 

l’orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica, nell’ambito dell’ex PCTO, per 

l’inclusione e attività similari e connesse a tali tematiche);  
▪ anzianità di servizio;  

▪ disponibilità ad assumere la funzione per almeno un triennio scolastico.  

 

4. Esame delle disponibilità 

Alla scadenza del termine indicato, si procederà all’esame delle disponibilità pervenute. 
▪ In caso di numero di disponibilità superiore al fabbisogno dell’Istituto, si procederà 

all’individuazione dei/delle docenti sulla base dei criteri sopra richiamati.  

▪ In caso di numero di disponibilità inferiore al fabbisogno dell’Istituto, si procederà alle ulteriori 

valutazioni organizzative necessarie, nel rispetto della normativa vigente e dei requisiti previsti.  

 

5. Continuità e abbinamenti 

Ai fini dell’organizzazione delle attività, si terrà conto, ove possibile e ritenuto funzionale, del criterio 
della continuità per le classi già seguite negli anni precedenti, in particolare con riferimento alle classi 

quarte e quinte. 

La definizione degli abbinamenti tutor/studenti sarà effettuata successivamente alla raccolta delle 

disponibilità, sulla base delle esigenze organizzative dell’Istituto e degli adempimenti connessi alla 
piattaforma UNICA. 

 



 

 

 

 

 

 

6. Adempimenti successivi 

Una volta definito il quadro delle disponibilità e delle individuazioni, l’Istituto procederà agli incarichi 

formali, comunque entro il giorno 23/04/2026. Entro il medesimo termine:  

▪ saranno fornite alla segreteria le indicazioni necessarie per gli abbinamenti e per gli 

adempimenti sulla piattaforma UNICA;  

▪ seguirà specifica comunicazione organizzativa interna.  

 

7. Precisazione finale 

La presente integrazione è finalizzata a consentire una raccolta ordinata e trasparente delle disponibilità, 

in una fase dell’anno scolastico in cui risulta necessario procedere con rapidità, ma anche con piena 
chiarezza dei passaggi. 

Confidando nella partecipazione attiva, si ringrazia per l’attenzione e la collaborazione. 
 

Cordiali saluti. 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Anna Foggia 
Firma autografa omessa ai sensi  

dell’art. 3 comma 2 del D.lgs. 39/1993 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 


