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Al Collegio dei Docenti
Al DSGA

Al personale ATA
Albo online

OGGETTO: Convocazione Collegio dei Docenti — martedi 16 dicembre 2025, ore 15:00

Gent.mi/e,

il Collegio dei Docenti € convocato per martedi 16 dicembre 2025, ore 15:00, presso il locale cd
“palestrina”.

Premessa organizzativa
La documentazione relativa ai punti all’ordine del giorno & disponibile nel Drive condiviso,

organizzata in cartelle numerate progressivamente, corrispondenti ai punti dell’ordine del giorno:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1hyiP-HyM9-rOmGP1RgS9ILMgSIdaAxBs

All'interno di ciascuna cartella sono presenti il documento principale ed eventuali materiali
collegati.

Alcune cartelle saranno completate a stretto giro: il lavoro ha richiesto tempi lunghi e grande cura,
coinvolgendo numerosi docenti e commissioni che hanno operato nei rispettivi ambiti con
competenza, approfondimento e attenzione all’armonizzazione reciproca dei documenti.

Pur consapevoli che ogni documento & per sua natura perfettibile, si & ritenuto necessario giungere
a una sistematizzazione che consenta all’lstituto di operare con maggiore chiarezza, tutela e
coerenza, nella cornice di una comunita professionale fondata sulla collegialita e sul monitoraggio
continuo del percorso comune.

N. Documento / Tema Sintesi e finalita

Richiesto il parere del Collegio sulla revisione del Regolamento, aggiornata
dalla Commissione individuata in Collegio e operativa dall’inizio dell’a.s.. Il
documento, come previsto dalla normativa, sara successivamente sottoposto
all’approvazione del Consiglio di Istituto. Allegati: 1) Regolamento di
disciplina, aggiornato al D.P.R. n. 134/2025, che modifica il Regolamento
delle studentesse e degli studenti; il documento sara sottoposto a

1 Regolamento di Istituto consultazione dei rappresentanti di classe degli studenti tramite modulo
Google. 2) Protocollo per uscite didattiche e viaggi di istruzione, condiviso
con la Commissione dedicata. 3) Regolamento per I'uso degli strumenti di
Intelligenza Artificiale (in fase di completamento): elaborato con il supporto
del DPO, previsto dalle recenti disposizioni normative e condiviso con il Team
Digitale prima della trasmissione al Collegio.


https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1hyiP-HyM9-r0mGP1RqS9lLMgSIdaAxBs
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Documento / Tema

Protocollo per la
prevenzione, il contrasto e
la gestione dei casi di
bullismo e cyberbullismo

Protocollo per la gestione
dei comportamenti
dirompenti e oppositivi

Protocollo di accoglienza
per gli studenti stranieri

Protocollo di accoglienza
per gli studenti adottati

Piano annuale della
Formazione Scuola-Lavoro

Piano annuale della
formazione del personale

Piano annuale delle
attivita - aggiornamento

Rapporto di
Autovalutazione (RAV)

Piano Triennale
dell’Offerta Formativa
(aggiornamento annuale)

Patto di corresponsabilita
educativa

Adesione alla rete di scopo
“Proxenia”

Bando per gli
abbonamenti alle riviste

Sintesi e finalita

Documento aggiornato alle piu recenti disposizioni normative, elaborato in
condivisione con il Team Bullismo con I'obiettivo di chiarire e rendere piu
efficaci le procedure operative, valorizzando I'esperienza maturata e le
pratiche che si sono dimostrate piu funzionali.

Ispirato a una sperimentazione pluriennale della Regione Emilia-Romagna,
assunta da anni come riferimento a livello ministeriale. Fornisce orientamenti
e indicazioni operative per la prevenzione e la gestione di comportamenti
problema, certificati e non, promuovendo il benessere scolastico, la sicurezza
di studenti e personale e procedure condivise per la gestione delle situazioni
di crisi.

Documento condiviso con la Commissione Intercultura, che lo ha curvato
sulle pratiche gia in uso e sull’esperienza maturata anche nella prima parte
dell’anno scolastico, al fine di ottimizzare e rendere piu coerente
I"accoglienza e I'inclusione.

Documento previsto dalla normativa, redatto anche alla luce della presenza
di studenti adottati nell’Istituto. Si ringrazia la prof.ssa Gatto, referente, per
il supporto e il contributo fornito.

Documento in fase di completamento, che sara disponibile a breve. Intende
sistematizzare e dare coerenza alla pianificazione della formazione scuola-
lavoro, chiarendone gli obiettivi formativi e il senso delle scelte effettuate,
grazie al lavoro dei docenti coinvolti.

In corso di definizione sulla base dei desiderata e delle preferenze raccolte
tramite modulo Google a cura della Funzione Strumentale per I'Offerta
Formativa. Il piano sara integrato con la formazione rivolta al personale ATA.

Aggiornamento del Piano con l'inserimento di un Collegio successivo agli
scrutini  del primo quadrimestre, finalizzato alla definizione dei
provvedimenti necessari, alla pianificazione del recupero dei debiti formativi
e all’organizzazione dei corsi di recupero.

Documento cardine del Sistema Nazionale di Valutazione, funzionale alla
lettura del contesto, dei processi e degli esiti dell’Istituto e alla definizione
delle priorita strategiche.

Aggiornamento annuale del PTOF, documento identitario dell’Istituto, che
integra il RAV e il Piano di Miglioramento, restituendo in forma coerente la
progettualita educativa, didattica e organizzativa della scuola.

Documento obbligatorio previsto dalla normativa, sottoscritto all’atto
dell’iscrizione. Assume la forma di un contratto educativo tra scuola, famiglie
e studenti, fondato sul principio della corresponsabilita e aggiornato alla luce
delle disposizioni pil recenti.

Proposta di adesione a una rete finalizzata alla cooperazione tra istituzioni
scolastiche sui temi dell’internazionalizzazione e della progettazione europea
(Erasmus, eTwinning, qualita, disseminazione, sviluppo professionale). La
rete promuove scambio di buone pratiche e crescita condivisa.

Presentazione e definizione delle modalita di accesso agli abbonamenti alle
riviste per I'anno in corso.
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N. Documento / Tema Sintesi e finalita

Proposta di cogestione

14 degli studenti
15 Comunicazioni
16 Approvazione del verbale

della seduta

Integrazione

Presentazione della proposta elaborata dagli studenti, in continuita con
I’esperienza dello scorso anno, relativa alle giornate del 17-18-19 dicembre.
La progettazione, dettagliata e supportata da docenti, & sottoposta
all'approvazione degli organi collegiali, tenendo conto di eventuali
aggiornamenti organizzativi. L’esperienza evidenzia un buon livello di
competenze organizzative e di life skills degli studenti e delle studentesse che
hanno raccolto anche collaborazioni da una parte del personale docente per
la realizzazione delle attivita.

Eventuali comunicazioni della Dirigente e del Collegio.

Approvazione del verbale del Collegio.

Non appena tutti i documenti saranno completati e caricati nelle rispettive cartelle del Drive, i/le
docenti riceveranno un modulo Google attraverso il quale sara possibile inserire riflessioni,
osservazioni, dubbi, richieste di chiarimento o curiosita relative ai documenti che verranno via via

consultati.
Questa modalita intende:

» favorire una lettura consapevole e partecipata dei materiali;

= valorizzare il contributo professionale di ciascuno/a;

= ottimizzare i tempi del Collegio, raccogliendo preventivamente quesiti e rilievi;

»= consentire una trattazione pil razionale, mirata e integrata, tenuto conto del fatto che i
documenti sono numerosi ma fortemente interconnessi e si richiamano reciprocamente.

L’obiettivo e rendere il Collegio un momento di condivisione sostanziale, di chiarificazione e di
sintesi, pit che di mera esposizione, nel solco di una collegialita attiva e responsabile.

Cordiali saluti.

La Dirigente Scolastica
ANNA FOGGIA
Documento elettronico firmato digitalmente
ai sensi del C.A.D. e norme ad esso connesse
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



